
Felelősségvállalásunk

Egészség-edukáció

Fontos számunkra a betegek, érintettek és a gondozóik egészség-edukációja, ezért rendszeresen
együttműködünk betegszervezetekkel, valamint megragadjuk a lehetőséget, hogy népszerűsítsük a
természettudományokat a fiatal pályakezdők számára.
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Jótékonyság

Rendszeresen szervezünk gyűjtéseket civil segítőszervezetek számára munkatársaink aktív részvételével,
Futóklubbunk pedig részt vesz futóversenyeken, ahol a közös sportolás öröme mellett a jótékonyság is helyet
kap.
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Környezettudatosság

Fenntarthatósági szempontok a vállalati munka során: papírhasználat csökkentése; műanyagpalackok
kiiktatása; törekvés, hogy globális autóflottánk néhány éven belül karbonsemlegessé váljon. Vállalati
szerepvállalásunk mellett egy munkatársakból álló önkéntes csapat is segít minket a fenntarthatóság felé
vezető úton.
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Munkatársaink jólléte

Egy egészségesebb világ megteremtéséhez csak úgy tudunk hozzájárulni, ha gondoskodunk munkatársaink
testi-lelki jóllétéről, hogy minden nap, mindenhol a legjobb önmagukat adhassák. Munkatársi jólléti
programunk célja, hogy a Novartis munkatársait energetizálja, lelkileg és fizikailag feltöltse, motivációt és
jókedvet nyújtson a mindennapok kihívásai között is.

Tudj meg többet arról, hogyan dolgozik a Novartis azon, hogy tevékenységével pozitív társadalmi változásokat
idézzen elő.

Tudj meg többet
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